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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER

INFORMACION BASICA/BASIC INFO

*PROYECTO/PROJECT: Pionera

*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACION, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: sI

*PUESTO OFERTADO/'TlTLE OF THE POSITION: Dpesarrollador en virtualizacién semantica de espacios de datos

*N2 VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: 1

*CATEGORIA/RESEARCHER PROFILES: First Stage Researcher (R1)

*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT: Inteligencia Artificial (D460)

*DIRECCION/WORK LOCATIONS:

Paseo de los Ciruelos, 1B - L7201 - 28660 Boadilla del Monte (Madrid)

INFORMACION DE CONTRATACION/HIRING INFO

*AREA TECNOLOGICA/WORK TECHNOLOGY AREA: V-03 Data Science
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD: Computer science - Other
*FUNCIONES/OFFER DESCRIPTION:

e Datos y Procesamiento de Lenguaje Natural
atos

« De: peo
. eglas de mapeo basado en modelos de lenguaje

de

Desp\ iegue v de los

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT Indefinido de Actividades Cientifico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia
*JORNADA/JOB STATUS: Jornada completa

*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK: 375

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: No

*SALARIO BRUTO ANO/SALARY OFFERED: 36.620¢

*FECHA LIMITE INSCRIPCION/APPLICATION DEADLINE: Hasta 10 dias después de publicacién de la oferta
*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACION/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT: 10-05-26
*DURACION DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: Hastafin de provecto

*FINANCIACION PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK
PROGRAMME?: Not funded by an EU programme

PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: No

INSCRIPCION/APPLICATION

*EMAIL DE INSCRIPCION/APPLICATION EMAIL: ofertas@delicias.dia.fiupm.es
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON: 0k staff
WEBS'TE: https://oeg.fi.upm.es/index.php/es/jobopportunities/

*Campos obligatorios/Required fields
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REQUISITOS/REQUIREMENTS

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL
+  PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 1/MAIN RESEARCH FIELD 1: Computer science
O NIVEL/LEVEL: Grado
+  PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 2/MAIN RESEARCH FIELD 2: Computer science
O  NIVEL/LEVEL: Master
HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMATICA/SKILLS/QUALIFICATIONS:

Imprescindible capacidad de trabajo bajo fechas de entrega.
Habilidad de trabajo multidisciplinar en equipo.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

Los candidatos deben ser residentes fiscales en Espafia, o estar dispuestos a convertirse en residentes fiscales en Espafia. La oficina se encuentra en Boadilla del Monte, cerca de Madrid,
Espafia.

- Requisitos de titulacion

La persona debe poseer un grado en Ciencias de la Computacién o en una disciplina relacionada.

- Requisitos obligatorios

Perfil desarrollador con dominio sélido de fundamentos de programacion y experiencia y autonomia en el disefio y desarrollo de software orientado a servicios (Flask, APIs REST).
Experiencia en por lo menos un lenguaje de programacion (Java, Python, JavaScript) y por lo menos un framework para el desarrollo de servicios.

Experiencia en desarrollo back-end (Node.js, Express) y en configuracion, indexacion y consultas sobre bases de datos.

Conocimiento de tecnologias como Git o Docker.

- Requisitos deseables

Conocimientos sélidos en ontologias e ingenieria ontoldgica.

Conocimientos sélidos en tecnologias semanticas y grafos de conocimiento como RDF, OWL, SPARQL y sus herramientas relacionadas (ej. Apache Jena y Apache Fuseki).

Experiencia en desarrollo front-end con (HTML, CSS, JavaScript).

Conocimiento en arquitecturas para espacios de datos (IDSA, Gaia-X, Simpl).

Capacidad para el trabajo en equipo, tener iniciativa, ser flexible y disponer de excelentes dotes de comunicacién para trabajar como parte de un equipo multinacional y multidisciplinar.
Experiencia en difusién y publicacién cientifica.

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES:

. IDIOMA 1/LANGUAGE 1: English
O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Medio
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Medio
0  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: Medio
IDIOMA 2/LANGUAGE 2:
O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL:
O  NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL:
O  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:
+ IDIOMA 3/LANGUAGE 3:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL:
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL:
O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
+  CAMPO INVESTIGACION 1/RESEARCH FIELD 1: Computer science - Other
O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 1 -4
-+ CAMPO INVESTIGACION 2/RESEARCH FIELD 2:
O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:
-+ CAMPO INVESTIGACION 3/RESEARCH FIELD 3:
O ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:

*Campos obligatorios/Required fields
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INFORMACION ADICIONAL/ADITTIONAL INFO

BENEFICIOS/BENEFITS:

La asignacién econdmica del contrato sera un salario bruto anual de 36.620€.

El contrato se ofrecerd por una duracidn de hasta el 30 de junio de 2026.

La persona pasara a formar parte de un equipo de trabajo en el Ontology Engineering Group,
formando parte del equipo del proyecto nacional PIONERA y colaborando con miembros del OEG.

La persona trabajard en un entorno internacional, diverso e inclusivo, potenciando su carrera
profesional segun sea necesario (formacidn, movilidad, etc.).

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCION/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion):

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de seleccién del nuevo Reglamento para el proceso de seleccion y

contratacion del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigacion de la
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

Las solicitudes serdn evaluadas de acuerdo a los requisitos mencionados en la oferta; los
solicitantes que cumplan con los requisitos obligatorios serdn preseleccionados e invitados a una

entrevista personal. Se tendrd en cuenta la adecuacién de la candidatura al perfil solicitado y el
resultado de la entrevista personal (en caso de realizarse).

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS:

El trabajo se realizara en el contexto del proyecto PIONERA, que tiene como objetivo el desarrollo
de componentes para espacios de datos que permitan el enriquecimiento semantico de los datos,

la gestidn de las ontologias necesarias para dicho enriquecimiento y la gestién de modelos de IA
para aumentar el valor de los espacios de datos.

*Campos obligatorios/Required fields
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