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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER

INFORMACION BASICA/BASIC INFO

*PROYECTO/PROJECT: RETOMADRID

*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACI(')N, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: SI

*PUESTO OFERTADO/TITLE OF THE POSITION: TECNICO INSTALADOR

*N2 VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: 1

*CATEGORIA/RESEARCHER PROFILES: C. Gestor/Técnico 1+D C (F.P.ll, Graduado. Escolar o equivalente)
*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT: Lenguajes y sistemas informaticos e ingenieria de Software
*DIRECCI()N/WORK LOCATIONS: ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INFORMATICOS

INFORMACION DE CONTRATACION/HIRING INFO

*AREA TECNOLOGICA/WORK TECHNOLOGY AREA: V — TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD: COMPUTER SCIENCE - INFORMATICS

*TAREAS/TASKS: La persona seleccionada trabajara en un proyecto para la alfabetizacidn digital basica de
personas en zonas rurales. Entre las funciones a realizar estan: Instalar y automatizar la instalacion de
software en dispositivos méviles, instalar y automatizar la instalacién de sistemas operativos en ordenadores
portatiles y de sobremesa, desplegar y configurar aplicaciones maviles y Web (servidores y servicios Web),
participar en el desarrollo y testing de aplicaciones Web, atender los requerimientos técnicos del equipo de
coordinadores y/o facilitadores. Se valorara conocimientos en la creacién de material audiovisual. Gestién e
informe de inventario. Atencién presencial en los centros participantes cuando se requiera.

Imprescindible vehiculo propio.

JTYPE OF CONTRACT: Duracion determinada con Fondos UE/PRTR D.A. 52 R.D.L. 32/2021
*JORNADA/JOB STATUS: 9.00-17.30

*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK: 37.5

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: si, comunidad de Madrid

*SALARIO BRUTO ANO/SALARY OFFERED: 26.128,97 €

*FECHA LIMITE INSCRIPCION/APPLICATION DEADLINE: 19 de noviembre de 2025

*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACION/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT: 4 meses (prorrogables 2
meses mas segun necesidades del proyecto)

*DURACION DE TAREAS DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: 4 meses (prorrogables 2 meses mas segun
necesidades del proyecto)

*FINANCIACION PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK

PROGRAMMIE?: Not founded by an EU programme
PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: No

INSCRIPCION/APPLICATION

*EMAIL DE INSCRIPCION/APPLICATION EMAIL: irene.bcarpio@upm.es
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON: Irene Begara Carpio
WEBSITE: https://blogs.upm.es/retomadrid/
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*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL Educational sciences

* PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 1/MAIN RESEARCH FIELD 1:
0 NIVEL/LEVEL:

* PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:

O NIVEL/LEVEL:

HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMATICA/SKILLS/QUALIFICATIONS: Dominio de las
herramientas de Google (Gmail, Drive, Docs, Sheets, etc.) y recomendado gestores de contenidos
(WordPress), capacidad para preparar materiales graficos (posters, carteles, infografias, etc.),
habilidades como comunicador y formador.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS: Para el puesto se requiere una persona
con habilidades sociales y de comunicacion, capaz de mantener una interaccion fluida, respetuosa y
profesional con personal técnico de los distintos municipios implicados en el proyecto. Se valorara
especialmente la capacidad de escucha activa, empatia y orientacion al servicio publico, asi como la
disposicion para ofrecer un feedback claro, constructivo y colaborativo en el marco de la gestion del
proyecto. Se valorard igualmente la capacidad para trabajar con autonomia y mostrar una actitud
proactiva en el desarrollo de las tareas asignadas.

Se valorard muy positivamente cualquiera de los siguientes conocimientos: GNU/Linux, Git,
frameworks Web, Android.

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES:
* IDIOMA 1/LANGUAGE 1: castellano

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: nativo
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: nativo

O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: nativo
* IDIOMA 2/LANGUAGE 2:

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL:

O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL:

O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:

* IDIOMA 3/LANGUAGE 3:

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL:

O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL:

O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE: « CAMPO
INVESTIGACION 1/RESEARCH FIELD 1:

O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: * CAMPO
INVESTIGACION 2/RESEARCH FIELD 2:

O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: * CAMPO

INVESTIGACION 3/RESEARCH FIELD 3:
O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:

*Campos obligatorios/Required fields
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ADICIONAL/ADITTIONAL INFO

BENEFICIOS/BENEFITS: Dado que el puesto implica desplazamientos por los pueblos de la
Comunidad de Madrid se financiaron los gastos relacionados con manutencion y desplazamientos.

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCION/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion):

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de seleccidén del nuevo Reglamento para el proceso de
seleccién y contratacion del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la
investigacion de la Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS: Se aplican las pautas establecidas en el
proceso de seleccion del nuevo Reglamento para el proceso de seleccidn y contratacidn del personal
investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigacion de la Universidad
Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

*Campos obligatorios/Required fields





