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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER

INFORMACION BASICA/BASIC INFO

*PROYECTO/PROJECT: COMBUSTION SUPERSGNICA PARA LA AVIACIGN SOSTENIBLE: SAF E H2 CRIOGENICO - COSASH2

*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACION, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: NO

*PUESTO OFE RTADO/T|T|_E OF THE POSITION: Técnico / Gestor | + D categorfa C, con titulacién minima exigida de bachillerato o FPII
*N2 VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: 1

*CATEGORIA/RESEARCHER PROFILES: Técnico/Gestor I+D categoria C

*DEPARTAMENTO/DEPARTM ENT: Mecénica de Fluidos y Propulsién Aeroespacial, E.T.S. de Ingenieria Aeronautica y del Espacio
*DIRECCION/WORK LOCATIONS:

Plaza Cardenal Cisneros, 3, 28040, Madrid, Espaia

INFORMACION DE CONTRATACION/HIRING INFO

*AREA TECNOLOGICA/WORK TECHNOLOGY AREA: P-012 Sistemas de Propulsién
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD: Engineering - Aerospace engineering
*TAREAS/TASKS:

-Identificacion de los modelos de cambio de fase de fluidos criogénico aplicados a la congelacion de gotas / Identification of Phase Change Models for Cryogenic Fluids Applied to Droplet Freezing

-Implementacién de los modelos en cédigos de simulacién numérica / Implementation of these models in numerical simulation codes.

-Identificacién y caracterizacion de los regimenes de vaporacion de gotas criogénicas en ambientes hiumedos / Identification and characterization of vaporization regimes of cryogenic droplets in humid environments.
-Disefio y realizacion de experimentos caracterizando el cambio de fase liquido-solido / Design and execution of experiments characterizing the liquid-solid phase change.

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT: Indefinido de Actividades Cientifico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia

*JORNADA/JOB STATUS: Jornada parcial

*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK: 10h/semana

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: Sin especificar

*SALARIO BRUTO ANO/SALARY OFFERED: 50008000

*FECHA LIMITE INSCRIPCI(')N/APPLICAT|ON DEADLINE: 10 DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE PUBLICACION/10 days after publication date
*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACION/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT: 27/01/2026

*DURACION DE TAREAS DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: 5 meses

*FINANCIACION PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK
PROGRAMMIE?: Not funded by an EU programme

PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: No

INSCRIPCION/APPLICATION

*EMAIL DE INSCRIPCION/APPLICATION EMAIL: al.milan@upm.es
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON: Alejandro Millan Merino
WEBSITE: blogs.upm.es/labemf

*Campos obligatorios/Required fields
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REQUISITOS/REQUIREMENTS

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL
. PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 1/MAIN RESEARCH FIELD 1: Engineering
O NIVEL/LEVEL: Formacion Profesional de Grado Superior
PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:
O NIVEL/LEVEL:

HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMATICA/SKILLS/QUALIFICATIONS:

- Conocimiento en ingenieria Aerondutica y motores cohete / Knowledge in Aeronautical
Engineering and Rocket Engines.

- Manejo en Matlab y/o Python y programacién en Fortran y/o C++ / Proficiency in Matlab and/or
Python, and programming in Fortran and/or C++.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

- Carta de recomendacion / Letter of recommendation
- Carta de motivacién / Motivation letter

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES:

IDIOMA 1/LANGUAGE 1: Espafiol

O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Alto

O  NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Alto

O  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: Alto
IDIOMA 2/LANGUAGE 2: ingiés

O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Alto

O  NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Alto

O  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: pjto
IDIOMA 3/LANGUAGE 3:

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL:

O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL:

O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
CAMPO INVESTIGACION 1/RESEARCH FIELD 1:

O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:
CAMPO INVESTIGACION 2/RESEARCH FIELD 2:

O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:
CAMPO INVESTIGACION 3/RESEARCH FIELD 3:

O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:

*Campos obligatorios/Required fields
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INFORMACION ADICIONAL/ADITTIONAL INFO

BENEFICIOS/BENEFITS:

Integracion en el grupo de investigacion en Combustion de la UPM / Integration in the UPM
Combustion research group.

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECClON/ELlGlBlLlTY CRITERIA AND SELECTION PROCESS
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion):

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de seleccidon del nuevo Reglamento para el proceso de seleccion y

contratacion del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigacion de la
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

En el proceso de seleccidn se tendrd en cuenta que los/las candidatos/candidatas cumplan con los
requisitos de titulacion, habilidades, cualificaciones, requisitos especificos y experiencia definidos
en la oferta de trabajo. Para ello se evaluara la documentacion (CV y expediente) proporcionada
junto a las cartas de motivacion y recomendacion.

During the selection process, consideration will be given to whether candidates meet the
requirements regarding academic qualifications, skills, competencies, specific criteria, and
experience as defined in the job offer.

To this end, the documentation provided (CV and academic transcript), along with motivation and
recommendation letters, will be evaluated.

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS:
Accion financiada por la Comunidad de Madrid en el marco del Convenio entre la Comunidad de

Madrid y la Universidad Politécnica de Madrid para la concesién de una subvencion directa para el

fomento y promocidn de la investigacion y la transferencia de tecnologia 2023-2026, Linea de
actuacion A, Doctores Emergentes

*Campos obligatorios/Required fields





