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INFORMACION BÁSICA/BASIC INFO 

*PUESTO OFERTADO/TITLE OF THE POSITION: 
*Nº VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: 
*CATEGORÍA/RESEARCHER PROFILES:
*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT:
*DIRECCIÓN/WORK LOCATIONS: 

INFORMACION DE CONTRATACIÓN/HIRING INFO 

*ÁREA TECNOLÓGICA/WORK TECHNOLOGY AREA: 
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD:
*FUNCIONES/OFFER DESCRIPTION: 

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT: 
*JORNADA/JOB STATUS: 
*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK:
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: 
*SALARIO BRUTO AÑO/SALARY OFFERED:
*FECHA LÍMITE INSCRIPCIÓN/APPLICATION DEADLINE:
*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACIÓN/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT:
*DURACIÓN DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: 
*FINANCIACIÓN PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK 
PROGRAMME?: 
PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: 

INSCRIPCIÓN/APPLICATION 

*EMAIL  DE INSCRIPCIÓN/APPLICATION EMAIL:
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON:
WEBSITE: 

*PROYECTO/PROJECT: 
*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACIÓN, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU 
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER
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REQUISITOS/REQUIREMENTS 

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL 
• PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACIÓN 1/MAIN RESEARCH FIELD 1:

O NIVEL/LEVEL:
• PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACIÓN 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:

O NIVEL/LEVEL: 
HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMÁTICA/SKILLS/QUALIFICATIONS: 

REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES: 
• IDIOMA 1/LANGUAGE 1:

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

• IDIOMA 2/LANGUAGE 2:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

• IDIOMA 3/LANGUAGE 3:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
• CAMPO INVESTIGACIÓN 1/RESEARCH FIELD 1:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
• CAMPO INVESTIGACIÓN 2/RESEARCH FIELD 2:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
• CAMPO INVESTIGACIÓN 3/RESEARCH FIELD 3:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
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INFORMACIÓN ADICIONAL/ADITTIONAL INFO 

BENEFICIOS/BENEFITS: 

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCIÓN/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS 
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion): 

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS: 

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de selección del nuevo Reglamento para el proceso de selección y 
contratación del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigación de la 
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion
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	ECampoProyecto[0]: PROTECT CHILD
	LCampoFinanciacionUE[0]: [SI]
	ECampoPuestoOfertado[0]: Senior PhD. Doctor Senior
	ECampoVacantes[0]: 1
	LCampoCategoria[0]: [Established Researcher (R3)]
	ECampoDpto[0]: LIFE SUPPORTING TECHNOLOGIES
	ECampoDireccion[0]: LifeStech Research Group, Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicación, Universidad Politécnica de Madrid- Av.Complutense 30, 28040, Madrid
	LAreaTecnologica[0]: [A-032  Bioingeniería]
	LCampoInvestigacion[0]: [Technology - Biotechnology]
	ECampoFunciones[0]: Investigación y liderazgo en el diseño y evolución de plataformas federadas en entornos Cloud y Edge, enfocadas en la generación y validación de evidencia científica consolidada dentro del espacio europeo de datos sanitarios, garantizando escalabilidad, interoperabilidad y cumplimiento normativo.
Research and leadership in designing and evolving federated platforms for Cloud and Edge environments, focused on generating and validating consolidated scientific evidence within the European Health Data Space, while ensuring scalability, interoperability, and regulatory compliance.
	LTipoContrato[0]: [Indefinido de Actividades Científico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia]
	LTipoJornada[0]: [Jornada completa]
	ECampoHorasSemana[0]: 37,5
	LDisponibilidadViajar[0]: [Si]
	ECampoSalario[0]: 69.359€
	ECampoFechaLimite[0]: 10 días hábiles posteriores a la fecha de publicación de esta oferta // 10 working days after the date of publication of this offer.
	ECampoFechaEstimada[0]: 01/03/2025
	ECampoDuracion[0]: 
	LFinanciacionProgMarcoUE[0]: [H2020]
	LProgramaRefugiadosUE[0]: [No]
	ECampoEmail[0]: rrhh@lst.tfo.upm.es
	ECampoPersonaContacto[0]: María Fernanda Cabrera
	ECampoWebsite[0]: www.lst.tfo.upm.es
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	Artifact[0]: 
	LPpalCampoInvestigacion1[0]: [Engineering]
	LNivel1[0]: [Doctor]
	LPpalCampoInvestigacion2[0]: [Computer science]
	LNivel2[0]: [Doctor]
	ECampoHabilidades[0]: Experiencia de más de 10 años en desarrollo informático en diferentes lenguajes de programación especialmente en programación de red en desarrollo de servicios RESTfull y gRPC/Experiencia avanzada en el diseño de arquitecturas software de plataformas informáticas basadas en microservicios para la implementación de proyectos en el ámbito de la salud y en el desarrollo de sistemas distribuidos multiplataforma que incluyan ordenadores, móviles y dispositivos IoT./Experto en el desarrollo en plataformas cloud, capacidades en la gestión de virtual machines, contenedores y desarrollo serverless./Experto en arquitectura de microservicios y services mesh para la implementación de secure processing environment/Experto en infraestructura tecnológica para la implementación de PET (Privacy Enhancing Tecnologies) para el análisis de dato federados entre centros de salud/ Experto en la implementación de Zero Trust architecture con Istio service mesh/Experto en el modelado de datos de cáncer que describa la evolución temporal de los pacientes/Experiencia en la gestión de equipos internacionales para desarrollo técnico y DevOps./Experiencia y conocimiento en las siguientes tecnologías: Docker, Kubernetes, Istio, Linkerd, OpenShift, Numpy, TensorFlow, OpenCV, Keras, TFLite, Pytorch, Detectron2, Loopback, JavaSpark, NodeJS, Rust, Java./Conocimiento de los estándares de interoperabilidad de datos de salud: HL7, OMOP, Snomed, OpenEHR, Web of Things/ Experto en análisis de datos masivos genómicos del cerebro y del cáncer//Over 10 years of experience in software development across multiple programming languages, with a particular focus on network programming for the development of RESTful and gRPC services./Advanced experience in designing software architectures for microservices-based computing platforms, specifically for healthcare projects and the development of cross-platform distributed systems integrating computers, mobile devices, and IoT devices./Expertise in cloud platform development, including virtual machine management, container orchestration, and serverless computing./Expert in advanced microservices architecture and service mesh for the implementation of secure processing environments./Expertise in technology infrastructure for the implementation of PET (Privacy-Enhancing Technologies) for federated data analysis across different healthcare institutions./Expert in the implementation of Zero Trust architecture using Istio service mesh./Expertise in cancer data modeling to describe the temporal evolution of patients./Experience in managing international teams for technical development and DevOps./Experience and knowledge in the following technologies: Docker, Kubernetes, Istio, Linkerd, OpenShift, Numpy, TensorFlow, OpenCV, Keras, TFLite, PyTorch, Detectron2, Loopback, JavaSpark, NodeJS, Rust, Java./Knowledge of healthcare data interoperability standards: HL7, OMOP, SNOMED, OpenEHR, Web of Things./Expertise in genomic brain and cancer data analisys.
	ECampoRequerimientos[0]: - Nivel de inglés alto profesional hablado y escrito. 
- Experiencia presentado trabajos por escrito (artículos en revistas y conferencias) y oralmente (congresos, reuniones de proyectos, etc.).
- Experiencia de participación y gestión de proyectos de Investigación competitivos.
- Experiencia en escritura y publicación de artículos científicos.

- High level of professional spoken and written English.
- Experience presenting papers in writing (journal articles and conferences) and orally (conferences, project meetings, etc.)
- Participation experience and management of competitive research projects.
- Experience in writing and publishing scientific articles.
	ECampoIdioma1[0]: Inglés/English
	LNivelLectura1[0]: [Alto]
	LNivelEscrito1[0]: [Alto]
	LNivelConversacion1[0]: [Alto]
	ECampoIdioma2[0]: 
	LNivelLectura2[0]: []
	LNivelEscrito2[0]: []
	LNivelConversacion2[0]: []
	ECampoIdioma3[0]: 
	LNivelLectura3[0]: []
	LNivelEscrito3[0]: []
	LNivelConversacion3[0]: []
	LCampoInvRequerido1[0]: [Engineering - Computer engineering]
	LCampoInvExpRequerida1[0]: [More than 10]
	LCampoInvRequerido2[0]: [Engineering - Biomedical engineering]
	LCampoInvExpRequerida2[0]: [More than 10]
	LCampoInvRequerido3[0]: []
	LCampoInvExpRequerida3[0]: []
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	P[0]: 
	ECampoBeneficios[0]: 
	ECampoCriteriosSeleccion[0]: Criterios: Titulación hasta 15 puntos. Experiencia hasta 75 puntos. Otros hasta 10 puntos.
Nota: se requerirá un mínimo de 8 puntos en titulación, 50 puntos en experiencia y 6 puntos en Otros para ser considerado elegible y pasar a la siguiente fase de entrevistas. Aun habiendo alcanzado la mínima puntuación requerida, la plaza podría quedar desierta en caso de que el tribunal, tras haber realizado la entrevista, considerara que el candidato finalmente no es apto para el puesto de trabajo ofertado. 

Criteria: Qualifications up to 15 points. Experience up to 75 points. Other up to 10 points.Note: A minimum of 8 points in qualifications, 50 points in experience and 6 points in Others will be required to be considered eligible to pass to the next phase of interviews. Even if the minimum number of points required is reached, the post may be vacant if, after the interview, the selection board considers that the candidate is not suitable for the post offered. 
	ECampoComentarios[0]: It is essential for the candidate to indicate the Offer Code (LST2025CFEB162) in the subject line of the email in order to be evaluated.

Es imprescindible que el candidato indique el Código de Oferta (LST2025CFEB162) en el asunto del correo electrónico para que sea evaluado. 





